Zafgcznik Nr 1 dc} Uchwaly Rady Nadzorczej
Nr '//wy'z z dnia 21.03.2025 .

Rada Nad:zorcza
Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Metalowiec” w Przemyslu

ogtasza konkurs na stanowisko

Prezesa Zarzadu

Umowa o prace - petny etat

Kandydaci przystepujacy do konkursu powinni spetniaé nastepujace wymagania:

I . Wymagania konieczne:
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Wyksztatcenie wyzsze, preferowane techniczne, ekonomiczne , prawnicze lub pokrewne;
Co najmniej dziesigcioletni staz pracy, w tym 5 lat na stanowisku kierowniczym;
Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

Korzystanie z petni praw publicznych;

Aktualne zaswiadczenie o niekaralnosci;

Komunikatywnos¢ i zdolnosci organizatorskie;

Umiejetnosc¢ skutecznego planowania i organizacji pracy.

Il. Wymagania dodatkowe

1.

Znajomosc zagadnieri dotyczacych: funkcjonowania spétdzielni mieszkaniowych, gospodarki
nieruchomosciami oraz zagadnieri ekonomicznych i finansowych dotyczacych spoétdzielni
mieszkaniowych;

Umiejetnosc zarzadzania, kierowania zespotem ludzkim, podejmowania decyzji oraz wiedza
z zakresu prawa pracy;

Umiejetnos¢ wspdtpracy z organami statutowymi spétdzielni oraz urzedami i podmiotami
zewnetrznymi;

Kreatywnosc, samodzielno$¢ w pracy, dobra organizacja pracy wiasnej i podlegtych
pracownikow;

Znajomosc procesow i zrodet pozyskiwania i rozliczania finansowych $rodkéw
zewnetrznych.

Nieprowadzenie przez kandydata lub jego krewnych w linii prostej dziatalnosci
konkurencyjnej wobec SM ,Metalowiec" (oraz rodzacej sytuacje konfliktu intereséw);
Znajomosc obstugi komputera, znajomosé srodowiska MS Office,

Dodatkowym atutem bedzie posiadanie innych uprawnien utatwiajgcych realizacje
statutowych zadan spétdzielni.

Zgtoszenie kandydata w konkursie powinno zawieraé:

1.

Zyciorys (CV) wraz ze zdjeciem, list motywacyjny oraz informacje o sposobie kontaktowania
sig z kandydatem (adres, telefon kontaktowy, adres poczty e-mail);

Dokumenty potwierdzajgce wyksztatcenie;

Inne dokumenty, w tym zaswiadczenia lub $wiadectwa pracy potwierdzajace staz pracy;



Aktualne oswiadczenie o niekaralnosci;

Oswiadczenie o korzystaniu w petni z praw publicznych;

Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

Pisemne oswiadczenie o nieprowadzeniu przez kandydata lub jego krewnych w linii prostej
dziatalnosci konkurencyjnej wobec Spoétdzielni Mieszkaniowej ,,Metalowiec” w Przemyslu

i 0 niepozostawaniu z cztonkiem Rady Nadzorczej Spotdzielni Mieszkaniowej ,,Metalowiec”
w Przemyslu w zwigzku matzenrskim, w stosunku pokrewierstwa lub powinowactwa w linii
prostej i w drugim stopniu linii bocznej.

8. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych: ,Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych przez Spétdzielnie Mieszkaniowg ,, Metalowiec”
w Przemyslu w celu prowadzenia rekrutacji na aplikowane przeze mnie stanowisko”.
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Dokumenty potwierdzajace wyksztatcenie, kwalifikacje kandydata oraz staz pracy nalezy przedtoiy¢
w formie kserokopii (oryginaly beda wymagane do wgladu na ewentualnej rozmowie
kwalifikacyjnej). W trakcie postgpowania kwalifikacyjnego kandydat moze przedstawi¢ Komisji
Konkursowej dodatkowe dokumenty potwierdzajace kwalifikacje istotne w zarzgdzaniu Spétdzielnia.

Prezes Spotdzielni, po zawarciu umowy o prace zobowigzany bedzie do ztoienia poniiszych
oswiadczen o:

a) nie wykonywaniu dziatalnosci gospodarczej na rzecz Spétdzielni ”“Metalowiec”;

b) nie zajmowaniu kierowniczych stanowisk w podmiotach gospodarczych swiadczgcych
ustugi na rzecz Spodtdzielni ,,Metalowiec”, atakie w podmiotach konkurencyjnych
wobec Spotdzielni;

c) nie pozostawaniu z czionkami Rady Nadzorczej Spétdzielni ,,Metalowiec” i osobami
wskazanymi w pkt a i b powyiej w zwigzku matieriskim, w stosunku lub
powinowactwa w linii prostej i w drugim stopniu linii bocznej.

Pisemne zgtoszenie kandydatéw nalezy przestad¢ poczta lub ztozy¢ w siedzibie Spétdzielni przy
ul. Stanistawa Augusta 16 , 37-700 Przemysl, z dopiskiem: ,Postepowanie konkursowe na
stanowisko Prezesa Zarzadu _ Spéidzielni Mieszkaniowej ,Metalowiec” w Przemysélu
- nie otwiera¢” w zaklejonej kopercie w terminie do dnia 30.04.2025 r. do godz. 14,30.

Na kopercie nie umieszcza sie danych osobowych kandydata.
W przypadku skfadania oferty za posrednictwem poczty decyduje data wptywu do siedziby

Spétdzielni a nie data stempla pocztowego.

Wybrani kandydaci zostang powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej telefonicznie.

Rada Nadzorcza nie odsyta ztozonych ofert oraz zastrzega sobie prawo zakonczenia postepowania
konkursowego w kazdym czasie bez podania przyczyny, jak réwniez swobodnego wyboru, bez
koniecznosci informowania kandydatoéw o przyjetych kryteriach i dokonanym wyborze.
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